
Da: Daria Pasquini daria.pasquini@dinamicamedia.it
Oggetto: Fwd: Newsletter Scuola e Lavoro | Luglio 2025

Data: 31 luglio 2025 alle ore 16:02
A: Lorenza Chiarion lorenza.chiarion@dinamicamedia.it

Ciao Lorenza,
per la Camera servirebbe il solito pdf ripulito di questa mail.

Grazie
Daria

---------- Forwarded message ---------
Da: Camera di commercio della Romagna - Forlì-Cesena e Rimini
<noreply@romagna.camcom.it>
Date: gio 31 lug 2025 alle ore 15:27
Subject: Newsletter Scuola e Lavoro | Luglio 2025
To: <daria.pasquini@dinamicamedia.it>

Newsletter Scuola e Lavoro
Per dialogare e avvicinare sempre più

scuola-formazione-università a lavoro-imprese-professioni.

Luglio 2025

Premio “Storie di Alternanza e Competenze”
2025
I l  Sistema camerale e la Camera di commercio della 
Romagna promuovono l’ottava edizione del Premio, per 
valorizzare le esperienze di PCTO (ex alternanza scuola-
lavoro) e i Project Work. Le categorie previste sono quattro: 
Istituti Tecnici, Istituti Professionali, Licei e ITS Academy. 
Le scuole possono concorrere sia a l ivello territoriale che 
nazionale, con riconoscimenti locali di 8.000 euro a favore 
dei ragazzi e premi nazionali di 20.000 euro a favore di 
istituti/ragazzi. Sono previste anche menzioni speciali per 
progetti innovativi nei settori meccatronica, turismo e 
sostenibil ità.
C’è tempo fino al 10 ottobre 2025 per presentare le 
candidature tramite i l  portale www.storiedialternanza.it. 
Un’occasione unica per gli studenti di raccontare le proprie 
esperienze di alternanza e di certif icare le competenze 
acquisite, anche attraverso la visibil ità delle attività 
realizzate con le imprese e gli enti coinvolti nei percorsi, 
unendo formazione, innovazione e mondo del lavoro. 
Scarica i l  regolamento e la modulistica necessaria per i
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Scarica i l  regolamento e la modulistica necessaria per i 
partecipanti del territorio. Richiedi a
occupazione@romagna.camcom.com la locandina per la

diffusione agli studenti.

Certificazioni delle competenze
La certif icazione delle competenze è un sistema promosso
da Unioncamere e dalle Camere di commercio, f inalizzato
alla valorizzazione e al r iconoscimento delle capacità e
delle conoscenze acquisite dalla persona nel corso della
sua esperienza formativa, lavorativa e di vita, attraverso un
percorso di r icostruzione e valutazione di tal i  esperienze. 6
sono i percorsi di certif icazione ad oggi:
turismo (160 ore);
meccatronica (200 ore);
moda (220 ore - da settembre 2025 i l  corso tutor d’impresa
anche ‘Tessile abbigliamento moda’);
agroalimentare (80 ore);
cittadinanza per lo sviluppo sostenibile (30 ore, inserito nel
progetto i l  Territorio e la scuola);
competenze imprenditive secondo i l  modello olivettiano (30
ore, sarà inserito nel progetto i l  Territorio e la scuola).
Richiedi a occupazione@romagna.camcom.com ulteriori
informazioni.

Progetto IF imprenditoria femminile - SMASH OR
PASS per le scuole
Sono aperte le iscrizioni a  “Smash or Pass”, un webinar
rivolto agli studenti e al le studentesse del tr iennio della
scuola secondaria di secondo grado di tutte le t ipologie
con l’obiettivo di sottolineare i l  legame intrinseco tra le
competenze STEM e l'evoluzione degli strumenti digital i ,
oltre che sensibil izzare gli strumenti a un’esperienza di
navigazione e di comunicazione più inclusiva e senza
stereotipi. L’iniziativa formativa è organizzata in 10
appuntamenti, a partire dal 19/09 f ino al 20/10, nei giorni
di lunedì e venerdì . Scopri i l  calendario. 
Le scuole interessate possono scrivere a
occupazione@romagna.camcom.it chiedendo già la
preferenza per uno solo dei 10 incontri da seguire on l ine
dalle 10 alle 12.30 e specificando per quali e quante classi.

Il Territorio e la Scuola
Sono disponibil i  nella Community  del progetto “I l  Territorio 
e la Scuola” gli approfondimenti relativi al settore 
agroalimentare e al settore tessile e moda .
I l  report agroalimentare esplora i l  ruolo del settore come
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I l  report agroalimentare esplora i l  ruolo del settore come 
componente stabile della domanda di lavoro, i profi l i  più 
r ichiesti, la crit icità nel reperir l i  (più evidente a l ivello 
locale) e i l  ruolo giocato da giovani e lavoratori immigrati. 
I l  report tessile e moda , presenta i fabbisogni complessivi 
delle imprese ital iane per i l  periodo 2024-2028, i l 
fabbisogno di profi l i  con un titolo di studio del settore, 
diff ici l i  da reperire a l ivello locale, regionale e nazionale, e 
l ’andamento delle imprese romagnole. Possono essere 
scaricati accedendo alla sezione Documenti della 
Community: per i nuovi utenti, le istruzioni per registrarsi e 
accedere si trovano in fondo alla pagina dedicata sul sito 
camerale.

Sportello Orientamento / Visite alle sedi camerali
Punto informativo dedicato principalmente a docenti,
famiglie e studenti. Offre agli approfondimenti sulle
competenze più richieste dal mercato del lavoro, sui
fabbisogni professionali specifici e sui t itol i  di studio
ricercati dalle imprese i l  servizio offre:
- colloqui personalizzati online sui fabbisogni professionali
delle imprese;
- consultazioni guidate per accedere alle informazioni
disponibil i  negli Open data del sistema camerale
(Excelsior, ExcelsiOrienta e altre Fonti);
- elaborazioni personalizzate per le scuole, interventi
durante Open Day e altr i  incontri sugli sbocchi
professionali collegati agli indirizzi di studio. Per le
imprese, i l  servizio si focalizza su una panoramica delle
iniziative e dei progetti realizzati con le scuole, gli enti di
formazione, ITS e le università, su un primo orientamento
per l’attivazione di PCTO e su co-progettazioni per eventi
futuri. Lo Sportello online opera tutti i  martedì dalle 15 alle
16, su appuntamento da richiedere entro i l  giovedì
precedente al l ink.

Si è tenuta in presenza nella sede camerale di Forl ì ,
giovedì 17 luglio, la visita di un gruppo di studenti
provenienti dal Lewisham College di Londra  nell’ambito
di un breve soggiorno studio all’ interno del programma
Erasmus+ VET dell’Unione Europea (Vocational Education
Training).
L’incontro ha toccato le specializzazioni del territorio
romagnolo e i principali servizi della Camera di commercio,
con un focus sulla registrazione di marchi e brevetti e ha
riscosso particolare attenzione da parte dei partecipanti.

SNI Servizio Nuove Imprese
Piattaforma gratuita e facile da usare per trasformare
un’idea imprenditoriale in impresa, con percorsi formativi,
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un’idea imprenditoriale in impresa, con percorsi formativi,
material i  di approfondimento, e servizi personalizzati.
Scopri tutti i  seminari e colloqui e-learning programmati
dallo SNI, dedicati al l 'orientamento e alla formazione per
aspiranti e/o neo-imprenditrici e imprenditori e i l  Portale
Agevolazioni:  consulta e richiedi informazioni sui diversi
incentivi nazionali, locali e comunitari di f inanza innovativa
e complementare tramite i l  servizio di orientamento per le
imprese. Compila i l  form di richiesta  e t i  verrà inviato un
report personalizzato, con l’ indicazione dei bandi e delle
opportunità di f inanziamento rispondenti al la t ipologia di
investimento indicata e la sintesi con i collegamenti al le
informazioni uff icial i . 

I numeri del lavoro: Excelsior

Sono disponibil i  i  bollettini di luglio 2025 di Excelsior
informa per i territori delle province di Forl ì-Cesena e
Rimini (FC e RN) riferit i  anche al terzo trimestre. Pronte
anche le dashboard e l’ult imo videobollettino, i l
comunicato stampa n. 53 del 15 luglio 2025 con Focus su
nuove imprese.
In ExcelsiOrienta sono disponibil i  nuove funzionalità per
docenti in particolare sull’OrientaGame.
Skuola.net, Unioncamere e alcune Camere di commercio,
collaborano per valorizzare e far conoscere le professioni
tecniche e specializzate. 
Guarda i l  video registrato in Romagna!  

Ti informiamo:

- Donne in attivo terza edizione – la tua guida all’educazione finanziaria: ciclo
di webinar formativi gratuiti (due rimasti da fruire) sulla gestione quotidiana
delle finanze personali a cui seguirà un laboratorio pratico, in cui le partecipanti
potranno sviluppare e perfezionare il proprio progetto imprenditoriale, con il
supporto di un docente e un tutor. È possibile iscriversi ai webinar nelle pagine
dedicate.

- Centri per l’impiego Agenzia regionale per il lavoro Emilia-Romagna
(ARLer). Per scoprire le attività consulta:
per Rimini https://www.agenzialavoro.emr.it/i-centri-per-limpiego/sedi-rimini; per
Forlì-Cesena https://www.agenzialavoro.emr.it/i-centri-per-limpiego/sedi-forli-
cesena/sede-centri-fc.
Il 2 luglio 2025 a Rimini si è tenuto l’incontro organizzato dalla Consigliera
provinciale di Parità e l’Agenzia Regionale per il Lavoro dell’Emilia-Romagna per
riflettere sul tema dell’occupazione femminile e della conciliazione nel
territorio della provincia di Rimini. L'obiettivo dell'iniziativa, che ha coinvolto le
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territorio della provincia di Rimini. L'obiettivo dell'iniziativa, che ha coinvolto le
parti sociali e i vari attori istituzionalmente preposti, era quello di favorire
l’occupazione femminile e la rimozione degli ostacoli che precludono una
effettiva parità di genere. Consulta i materiali.

- MOSAIC: Unioncamere Emilia-Romagna offre a sei professionisti
dell’artigianato artistico e tradizionale la possibilità di partecipare a una
settimana di formazione all’estero in uno dei Paesi partner del progetto
europeo (Armenia, Bulgaria, Canada, Francia, Finlandia). I settori coinvolti
spaziano dalla ceramica alla lavorazione del legno, dalla gioielleria al graphic
design, fino ad arrivare ad architettura e stampa. Ai partecipanti verrà
riconosciuto un contributo fino a 2.000 euro per spese di viaggio e soggiorno.
Possono candidarsi professionisti attivi in Italia, con esperienza nei settori
indicati e buona conoscenza dell’inglese fino al 5 settembre 2025 alle 10, via
PEC a: unioncamereemiliaromagna@legalmail.it.

- Giovanimpresa & Turismo Rurale nella Romagna Forlivese: hai tra i 18 e i 35
anni e vivi nella provincia di Forlì-Cesena? Il progetto ti offre l’opportunità di un
percorso di affiancamento tecnico per creare la tua impresa nel settore del
turismo rurale e dei servizi di accoglienza. L’iniziativa mira a valorizzare il
territorio, rafforzare l’economia locale e contrastare lo spopolamento attraverso
il protagonismo delle nuove generazioni. I giovani vengono incentivati a
sviluppare iniziative imprenditoriali responsabili, attraverso strumenti come i
rural innovation point, laboratori creativi, percorsi formativi sul campo, voucher
e programmi di accellerazione d'impresa. Aderisci in
https://www.giovanimpresafo.it/ e prenotati. Scopri tutti gli eventi in programma.
Info: info@giovanimpresafo.it.

- Forlì for Talents: i l 15 luglio al Laboratorio Aperto Santarelli di Forlì, istituzioni,
imprese e partner si sono incontrati per immaginare insieme una città sempre
più accogliente per persone altamente qualificate e le loro famiglie. Sono state
raccolte idee e stimoli per co-progettare una città in grado di attrarre e
accogliere sempre più talenti, italiani e non solo, in linea con la L.R. 2/2023.

- Career Day - Alma Mater Studiorum: i l 5 novembre 2025 si terrà al
Palacongressi di Rimini il Career Day dell’Università di Bologna. Le aziende
partecipanti avranno la possibilità di incontrare laureandi e laureati di tutto
l'Ateneo, visionare i CV degli iscritti, effettuare brevi colloqui presso gli stand e
individuare i profili più interessanti.

- Corner giovani: dal Distretto di Rimini uno spazio per adolescenti e giovani in
cui trovare informazioni utili e occasioni per diventare protagonisti. Molte le
attività estive per i ragazzi/e, in particolare se minorenni, e per il lavoro
stagionale. Due eventi in spiaggia l’8 e il 29 agosto.

- Appennino l’HUB: Call Economie Abitanti 3° Edizione 2024-25, 16 nuovi
progetti d’impresa in Area Interna si sono presentati a partner e investitori ed
hanno fatto di Pennabilli la capitale dell’Innovazione Sociale e della
Rigenerazione, durante l’evento finale.

- Tecnico delle energie rinnovabili: webinar di presentazione il 3 settembre
dalle 11.

- 50 Special: conNEETtiamoci: disponibile il report del progetto finanziato da
ANCI nell’ambito del bando "LINK! Connettiamo i giovani al futuro".

Camera di Commercio della Romagna - Forlì-Cesena e Rimini -
Forlì, corso della Repubblica, 5 - 47121 (sede legale)

Rimini, via Sigismondo, 28 - 47921
www.romagna.camcom.it/

Servizi di Promozione - Ufficio orientamento al lavoro e alle professioni
occupazione@romagna.camcom.it
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occupazione@romagna.camcom.it
Tel. 0543 713446-503 - 0541 363730-715

Informativa sulla Privacy

SE NON DESIDERI PIU' RICEVERE QUESTA NEWSLETTER scrivi a occupazione@romagna.camcom.it
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