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CICLO DI INCONTRI
DONNE, LAVORO, IMPRESA

Sei incontri che mirano a fornire un quadro completo ed esaustivo su tematiche connesse alla parita di genere
nellambiente lavorativo, ma anche a dare sostegno allo sviluppo di un sistema economico volto a favorire
I'imprenditoria femminile. Gli incontri sono rivolti a imprenditrici, imprenditori, professioniste, professionisti,
lavoratrici, lavoratori ed a tutti coloro abbiano interesse ad apprendere e discutere le tematiche proposte.

> ATTIVAZIONE E INCLUSIONE DELLE DONNE
NEL MERCATO DEL LAVORO

e Saluti istituzionali
¢ | numeri dell'occupazione femminile
e Come creare un mercato del lavoro inclusivo
Relatori: Prof.ssa Daniela Sonedda - Universitd degli Studi dellinsubria
Dott.ssa Barbara Tommasi - Regione Lombardia, Coordinamento delle politiche del
lavoro per 'occupazione femminile e il contrasto alle discriminazioni

ARITA DI GENERE NEL MONDO DEL LAVORO

¢ Saluti istituzionali

e Gender pay gap e misure di contrasto

¢ Esperienze e prospettive future
Relatori: Alessandra Centinaio e Niccold Comerio - Ricercatori Universita Carlo
Cattaneo - LIUC

» IMPRENDITORIA FEMMINILE E NUOVE OPPORTUNITA

» Salutiistiruzionali

e Strumenti di supporto allimprenditoria femminile
¢ Best practices e case study

¢ Testimonianze di donne imprenditrici e manager
Relatori: Prof.ssa Eliana Minelli - Universita Carlo Cattaneo - LIUC

ONNE E LEADERSHIP: IL SOFFITTO DI CRISTALLO

Saluti istituzionali
Barriere allavanzamento di carriera per le donne
¢ Strategie per superare il “soffitto di cristallo”
¢ Tipologie di leadership
Relatori: Prof.ssa Caterina Farao - Universitd degli Studi dellinsubria e
Prof.ssa Eliana Stefanoni -SUPSI

2> CONCILIAZIONE VITA-LAVORO E STRUMENTI DI WELFARE

® Salutiistituzionali

* Normative su congedi parentali e flessibilita lavorativa

¢ Buone pratiche aziendali per il work-life balance

¢ Impatto del welfare aziendale sulla carriera femminile
Relatori: Dott.ssa Alfonsina Galeone e Dott.ssa Chiara Colombo - Consulenti del lavoro

OBBING E VIOLENZA PSICOLOGICA SULLAVORO

Saluti istituzionali

Inquadramento giuridico di discriminazioni, molestie e mobbing
* Strategie di prevenzione e tutela
¢ Conseguenze psicologiche della violenza
Relatori: Avv. Eleonora Paganini — Giuslavorista, Avv. Cinzia Gerosa — Penalista
Dott.ssa De Palma - Psicologa, Psicoterapeuta e Neuropsicologa
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VILLE PONTI
Piazza Litta, 2 -Varese
CAMERA DI COMMERCIO DI VARESE

’ MARTEDI 31/03/2026
dalle 16.30 alle 18.00

PROVINCIA DI VARESE
Villa Recalcati
Piazza Liberta 1- Varese

GIOVEDI 23/04/2026
@ dalle 16.30 alle 18.00

VILLE PONTI
Piazza Litta, 2 -Varese
CAMERA DI COMMERCIO DI VARESE

. GIOVEDI 21/05/2026
dalle 14.30 alle 16.00

SALA IMMERSIVA
Piazza Monte Grappa, 5 -Varese
CAMERA DI COMMERCIO DI VARESE

. GIOVEDI 25/06/2026
dalle 16.30 alle 18.00
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CAMERA DI COMMERCIO DI VARESE

@ GIOVEDI 24/09/2026
dalle 16.30 alle 18.00
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Piazza Liberta 1- Varese
@ GIOVEDI 22/10/2026

dalle 16.30 alle 18.00
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