


IL SISTEMA INFORMATIVO EXCELSIOR



BANCA DATI EXCELSIOR

• Quante sono le opportunità di lavoro?

• Quali sono i profili professionali più

richiesti?

• Quali sono le tipologie di

contratto di assunzione più

utilizzate?

• Quali sono i titoli di studio più

richiesti?

• Quali sono le skills più richieste dalle

imprese?



https://www.youtube.com/watch?v=gBefBF6V1YE

https://www.youtube.com/watch?v=gBefBF6V1YE


PREVISIONI TRIMESTRE MAGGIO-LUGLIO

L’incremento in termini occupazionali rilevato nella provincia rispetto allo stesso mese

dell’anno precedente (in valori assoluti +100) rappresenta un segnale positivo del sistema

produttivo

Per il trimestre maggio-luglio 2024 sono programmate 6.760 in provincia di Avellino



Difficoltàareperire

personale

Lepiccoleimprese

Leassunzioniperigiovani

Il 51,6% delle imprese irpine prevede di riscontrare grandi difficoltà nella

reperibilità di personale dovuta sia alla mancanza di candidati in termini

numerici sia alla inadeguata preparazione degli stessi

Le piccole imprese, ovvero quelle con meno di 50 dipendenti, sono quelle con

più ampia prospettiva occupazionale 1.500 assunzioni su 2.120 per Avellino e

provincia

Ai giovani irpini under 30 sono riservate il 31% delle assunzioni, inquadrati

prevalentemente come impiegati

DATI STATISTICI



Quali sono gli indirizzi d’istruzione secondaria più richiesti?

I titoli di studio più richiesti dalle

imprese irpine sono sicuramente il

diploma professionale e il diploma di

istruzione secondaria. L’indirizzo

amministrazione, finanza e

marketing (210) è il preferito questo

mese, seguito dall’indirizzo turismo,

enogastronomia e ospitalità (120).
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Quali sono le  

competenze più  

richieste dagli  

imprenditori?

Saper  

comunicare  

in italiano le  

informazioni  

dell’impresa

Comunicare  

in lingue  

straniere

Utilizzare  competenze

digitali: utilizzare in 

maniera critica e 

competenze le 

tecnologie

Utilizzare  

linguaggi  

matematici e  

informatici

Applicare  

tecnologie "4.0"  

per innovare  

processi



E quali competenze  

trasversali?
Flessibilità e  

adattamento

Lavorare in 

gruppo,

creatività

Risparmio  

energetico e  

sostenibilità  

ambientale

Saper lavorare in  

autonomia

Problem solving, 

Capacità decisionale



STRUMENTI UTILI PER ORIENTARSI



Excelsiorienta è la piattaforma che
Unioncamere ha ideato per aiutare studenti
e studentesse a orientarsi nel mondo del
lavoro. Un ponte (digitale)per creare un
collegamento tra il mondo della scuola e
quello del lavoro. Il portale si rivolge a due
tipi di utenti: prima di tutto i ragazzi e le
ragazze, delle scuole medie e degli istituti
superiori; poi ai genitori e agli insegnanti
che sono chiamati a guidare i più giovani e
ad aiutarli a diventare sempre più
consapevoli del contesto che li circonda



Excelsiorienta: cosa offre?

Guida alla carriera

Offre un database esaustivo di tutte 
le  professionalità presenti sul 

mercato e  anche tutti i percorsi di 
studio che i  ragazzi possono 

intraprendere per  sviluppare al 
meglio il proprio  potenziale

Guida all’imprenditorialità

Consigli, indicazioni e 
suggerimenti per  coloro che 

sognano di avviare una  propria 
attività

Orienta Game

Un quiz di autovalutazione 
attraverso  cui scoprire i propri 
punti di forza,  riconoscere le 

proprie passioni e  identificare le 
motivazioni che ti  spingono ad 

agire e a mettersi in gioco.
Evidenzia “identikit”  della propria 

“personalità lavorativa”





STUMENTI UTILI PER ORIENTARSI

La Piattaforma nasce con lo scopo di

orientare verso le giuste scelte in modo

da ridurre il mismatch tra domanda e

offerta nel mercato del lavoro,

diminuendo anche la difficoltà di

reperimento di competenze richieste dalle

imprese, tutto ciò in un’ottica di supporto

alla produttività e all’innovazione del

territorio



TRE AREE PER AVVIARE LA RICERCA

Professioni:

Favorisce l’intermediazione tra

domanda e offerta di lavoro, grazie al

supporto del sistema delle Camere di

Commercio. Il servizio è rivolto a

chi vuole caricare il proprio cv

online e renderlo disponibile alle

Camere di Commercio abilitate.

Competenze:

Sezione che raccoglie le

informazioni sulle conoscenze,

skills e attitudini legate alle

diverse figure professionali del

mercato del lavoro italiano

Percorsi formativi:

E’ possibile consultare tutte le

informazioni sui corsi di laurea

offerti dagli atenei italiani

coinvolti da Almalaurea con

dettaglio sul profilo dei

laureati e la loro condizione

occupazionale



EXCELSIOR PER IL PLACEMENT

Excelsior per il placement, favorisce l’intermediazione tra

domanda e offerta di lavoro. l servizio è rivolto a chi

vuole caricare il proprio cv online e renderlo

disponibile alle Camere di Commercio abilitate. Si

trattadiunservizioperilplacementchemetteinrelazioneil

mondo delle imprese con chi sta cercando lavoro in

particolare peril supportonellatransizione scuola-lavoroe

università- lavoro.



Creare un proprio CV è importante per inserirsi nel mondo del lavoro. Il CV Europass è un modello facilmente

compilabile ed è il formato più diffuso nell'UE. Una volta compilato caricalo sulla piattaforma per l’orientamento e il

placement di Unioncamere.

Usa questo strumenti per presentare le tue qualifiche e competenze ai datori di lavoro.

Perché Europass è utile alle imprese?

All’azienda possono arrivare candidature in diversi modi: si può ricevere il CV del candidato e altri documenti in pdf

tramite email (vedi i modelli CV Europass); oppure si può ricevere CV e lettera di presentazione sotto forma di un

link che permette all’azienda di accedere a tutti i documenti che il candidato/a sceglierà di inviare.



FRANCESCA CUOCO

Area Formazione, Orientamento e Lavoro

E-mail: francesca.cuoco@irpiniasannio.camcom.it

Telefono: 0825.694260

mailto:francesca.cuoco@irpiniasannio.camcom.it

