
 

   

Piccole azioni 
sostenibili per chi 
avvia una nuova 
impresa 
 



INTRODUZIONE                                                                                                                                                                                    
Chi avvia una nuova impresa ha l’occasione di costruire, fin da subito, un’attività 

efficiente e rispettosa dell’ambiente. 

 Fare scelte sostenibili non richiede necessariamente grandi investimenti: spesso 

bastano piccoli gesti quotidiani per dare una direzione più responsabile al proprio 

progetto. 

Ecco alcune azioni semplici e concrete per iniziare con consapevolezza. 

 

RISPARMIO ENERGETICO: COMINCIA DALLA SEDE 

Scegli una sede che permetta di sfruttare al meglio la luce naturale così da limitare il 

ricorso all’illuminazione artificiale nelle ore diurne. 

 Installa lampadine a LED che consumano meno e durano più a lungo rispetto a 

quelle tradizionali.                              

 Configura i dispositivi elettronici in modo che si spengano o entrino in standby nei 

momenti di inattività. 

 

SELEZIONA FORNITORI LOCALI E RESPONSABILI 

Scegli fornitori che operano nel tuo territorio: limiterai gli spostamenti, conterrai le 

emissioni e contribuirai a rafforzare l’economia locale. Privilegia chi limita l’uso di 

imballaggi e utilizza materiali riciclati, compostabili o biodegradabili.  

Collaborare con realtà attente all’ambiente rafforza anche l’immagine etica della tua 

impresa. 

 

 



DIGITALIZZA PROCESSI E DOCUMENTI 

Digitalizza quanto più possibile le attività amministrative e operative: in questo 

modo limiterai l’uso di carta, semplificherai la gestione delle informazioni e 

migliorerai l’efficienza del tuo lavoro. L’adozione di strumenti digitali consente infatti 

un accesso più rapido ai dati, una maggiore sicurezza e una migliore organizzazione 

complessiva. 

 

GESTIONE INTELLIGENTE DEI RIFIUTI 

Riduci la produzione di rifiuti scegliendo materiali riutilizzabili o a basso impatto e 

gestisci gli scarti predisponendo contenitori ben organizzati per la raccolta 

differenziata. 

 

SENSIBILIZZA DIPENDENTI E COLLABORATORI 

Coinvolgi chi lavora con te nella costruzione di un’impresa attenta all’ambiente e al 

contesto in cui opera. Condividi in modo chiaro le buone pratiche adottate, 

promuovi comportamenti responsabili e valorizza l’impegno quotidiano.  

Può essere utile organizzare brevi momenti formativi o mettere a disposizione 

materiali di approfondimento per rafforzare la consapevolezza e rendere la 

sostenibilità parte integrante della cultura aziendale. 

 

CONCLUSIONE                                                                                                                                                                             

La sostenibilità non è un dettaglio, ma parte integrante del modo in cui si sceglie di 

fare impresa. 

 Anche queste piccole azioni possono tracciare una direzione concreta. 

Ogni gesto conta.  

Costruisci il tuo progetto con responsabilità fin dal primo giorno. 


