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Inquadramento Normativo

* Legge 28 dlcembre 2015 n. 208 (Legge di
sta lita) art. 1, commi 376 € ss.

* Prima normativa europea sulle societa benefit

* |spirata al modello americano delle Benefit
Corporations (2010)

+ ltalia pioniera in Europa nell'introduzione di
tale figura
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Cos'e la Societa Benefit

Societa che, oltre al tradizionale scopo di lucro, intende perseguire
una o piu finalita di beneficio comune.
Forma di responsabilita volontaria che le imprese decidono di

assumere nei confronti dei loro principali interlocutori (stakeholder)

Fattispecie intermedia tra modello for profit e not for profit
Opera in modo responsabile, sostenibile e trasparente

Incrementa ricadute sociali positive su persone e ambiente
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Il "Quarto Settore

FOR PROFIT

Obiettivi di1 economicita ed efficienza nell'attivita imprenditoriale
NOT FOR PROFIT

Perseguimento della pubblica utilita e finalita sociali

Bilanciare 'interesse dei soci al percepimento degli utili, 1l perseguimento del beneficio
comune € gli interessi di persone, comunita, territori € ambiente, beni e attivita culturali

e sociali, ent1 e associazioni
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Costituzione e Trasformazione
La qualifica benefit puo essere acquisita:

 Ab initio: societa costituita come benefit
 In corso: modifica statutaria di societa preesistente

* Nel rispetto delle norme sul tipo sociale adottato
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Modello Societario, Non Nuovo Tipo

Il comma 377 chiarisce: le finalita possono essere perseguite da

ciascuna societa del Libro V, Titoli V e VI c.c.

Societa di persone (s.s., s.n.c., s.a.s.)

Societa di capitali (s.p.a., s.r.l., forse anche s.r.l.s. ma con qualche
o[V]e]e]le)

Societa cooperative ma non quelle sociali e le imprese sociali essendo
societa no profit
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La Denominazione Sociale

Comma 379: la denominazione puo contenere "societa benefit" o

abbreviazione "SB".

* Integrazione facoltativa ma opportuna della denominazione
« Trasparenza verso il mercato e i terzi

« Tutela contro pubblicita ingannevole (AGCM)
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Vantaggi dell'Indicazione "Benefit"

» Attrazione di capitali da investitori attenti all'impatto sociale
* Richiamo di talenti e ricercatori delle nuove generazioni

« Opportunita di investimento da consumatori consapevoli

« Vantaggio reputazionale e di immagine




L'Oggetto Sociale: Bipartizione

L'oggetto sociale si articola in due tronconi distinti:

Primo troncone:

attivita economica tradizionale (scopo di lucro)

Secondo troncone:

finalita di beneficio comune
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Il Beneficio Comune: Definizione
Comma 378:

perseguimento di effetti positivi o riduzione di effetti negativi su:

 Persone, comunita, territori e ambiente
 Beni e attivita culturali e sociali
« Enti, associazioni e altri portatori di interesse

(stakeholders)
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Esempi di Attivita Benefit

« Settore agricolo: attenzione al consumo d'acqua e prodotti local
« Cosmesi: preferenza per prodotti naturali

« Formazione: educazione di giovani svantaggiati

« Smaltimento rifiuti: riciclo e economia circolare

« Costruzioni: riqualificazione di siti dismessi

« Informatica: riduzione emissioni carbonio, energie rinnovabili

« Ristorazione: devoluzione rimanenze a soggetti svantaggiati

« Trasporti: mobilita sostenibile e mezzi innovativi
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OBIETTIVI PER LE SOCIETA’ BENEFIT (1)

« porre fine alla poverta in tutte le sue forme, ovunque;

« porre fine alla fame, garantire la sicurezza alimentare, migliorare la
nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile;

e garantire una vita sana e promuovere il benessere di tutti a tutte le eta;

e garantire a tutti un’istruzione inclusiva e promuovere opportunita di
apprendimento permanente eque e di qualita;

e raggiungere la parita di genere attraverso 'emancipazione delle donne

e delle ragazze;
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OBIETTIVI PER LE SOCIETA’ BENEFIT (2)

garantire a tutti la disponibilita e la gestione sostenibile di acqua e servizi igienico-sanitari;
assicurare la disponibilita di servizi energetici accessibili, affidabili, sostenibili e moderni
per tutti;

promuovere una crescita economica inclusiva, sostenuta e sostenibile, un’occupazione piena
e produttiva e un lavoro dignitoso per tutti;

costruire infrastrutture solide, promuovere I’industrializzazione inclusiva e sostenibile e
favorire I’innovazione;

ridurre le disuguaglianze all’interno e tra 1 paesi;
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OBIETTIVI PER LE SOCIETA’ BENEFIT (3)

creare citta sostenibili e insediamenti umani che siano inclusivi, sicuri e solidi;

garantire modelli di consumo e produzione sostenibili;

adottare misure urgenti per combattere i1l cambiamento climatico e le sue conseguenze

conservare e utilizzare in modo sostenibile gli oceani, 1 mari e le risorse marine per uno sviluppo sostenibile;
proteggere, ristabilire e promuovere 1’utilizzo sostenibile degli ecosistemi terrestri, gestire le foreste in modo
sostenibile, combattere la desertificazione, bloccare e invertire il degrado del suolo e arrestare la perdita di
biodiversita;

promuovere lo sviluppo sostenibile; rafforzare gli strumenti di attuazione e rivitalizzare 1l partenariato
globale per lo sviluppo sostenibile;

rafforzare le modalita di attuazione e rilanciare il partenariato globale per lo 3|| SERVIZIo NUOVE ImMPRESE
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OBIETTIVI PER LE SOCIETA’ BENEFIT (4)

Perseguimento di valor1 quali I’'uguaglianza, I’inclusione, 1l rispetto

de1 diritti fondamentali dell’uomo, 1n una visione fortemente integrata

Sostegno alla liberta di associazione e I’effettivo riconoscimento del diritto alla
contrattazione collettiva

Eliminazione di tutte le forme di sfruttamento del lavoro, lavoro forzato ed
obbligatorio

Eliminazione della discriminazione nell’impiego e nell’ occupazione

Portare avanti iniziative per promuovere la responsabilita ambientale

Incoraggiare lo sviluppo e la diffusione di tecnologie pulite favorevoli all’ambiente

Combattere la corruzione in ogni sua forma
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Standard di Valutazione Esterno

Comma 378, allegato 4:

la societa deve utilizzare uno standard esterno per valutare l'impatto generato.

« Predisposto da ente credibile, non controllato/collegato

« Deve essere esauriente e trasparente
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Criteri dello Standard di Valutazione

« Governo dell'impresa e responsabilita sociale
» Relazioni con lavoratori, dipendenti e collaboratori
» Relazioni con altri portatori di interesse

« Impatto ambientale: risorse, energie, processi produttivi
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Doveri degli Amministratori

Comma 380:; amministrazione mediante bilanciamento di tre interessi:

* Interesse dei soci al profitto
» Perseguimento delle finalita di beneficio comune

* Interessi degli stakeholders (categorie comma 376)
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Il Responsabile di Funzioni

Comma 381: nomina obbligatoria di uno o piu soggetti responsabili per il

perseguimento del beneficio comune.

 Nomina a cura dell'Organo Amministrativo
e Supervisiona procedure aziendali per obiettivi sociali

« Puo essere amministratore, institore, procuratore o terzo
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La Relazione Annuale e suo contenuto

Comma 382: gli amministratori devono redigere relazione annuale allegata al bilancio.

« Pubblicazione sul sito internet della societa

« Descrizione obiettivi, modalita, azioni attuate

« Valutazione impatto sociale con standard esterni

« Obiettivi specifici e modalita di perseguimento

« Azioni attuate e circostanze che le hanno impedite
« Valutazione dell'impatto generato

* Nuovi obiettivi per l'esercizio successivo
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Principi di Trasparenza

La relazione annuale deve rispettare | principi generali del bilancio:

« Chiarezza nella esposizione
« Veridicita delle informazioni

« Correttezza formale e sostanziale (art. 2423 c.c.)
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Regime Fiscale

Allo stato attuale, non sono previste agevolazioni fiscali sostanziali.

» Scelta deliberata per evitare condotte abusive
« Vantaggio principale: impatto sociale e reputazionale

 Bandi riservati
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Societa Benefit vs Impresa Sociale

« Impresa sociale: attivita tassativamente previste (D.Lgs. 112/2017)
 Impresa sociale: divieto di distribuire utili
«  Societa benefit: massima autonomia nell'attivita sociale

«  Societa benéefit: legittima distribuzione utili
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Il Ruolo del Notaio

« Controllo di legalita e liceita dei patti sociali
« Verifica della bipartizione dell'oggetto sociale
« Suggerimento sulla nomina del responsabile di funzioni

« (Consulenza su standard di valutazione e relazione annuale
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Criticita e Lacune Normative

« Mancanza di sezione dedicata nel Registro Imprese
« Assenza di sanzioni specifiche per inadempimenti
* Incertezza su obbligatorieta denominazione "benefit

« Genericita possibile nelle clausole benefit
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Conclusioni

La societa benefit rappresenta un'evoluzione significativa del diritto societario italiano,
coniugando profitto e utilita sociale in un modello giuridico innovativo e flessibile.

Grazie per l'attenzione

Mariano Sannino
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