
Startup, Microimpresa e PMI: che 
differenza c’è?

Impresa con <10 addetti e <€2mln 
di fatturato; sottocategoria delle 
PMI con alcune regole vantaggiose

Piccola o Media Impresa con 
massimo 250 addetti e <€50mln di 
fatturato

Impresa innovativa di nuova 
costituzione e ad alto contenuto 
tecnologico

Nessun limite di età, qualsiasi forma 
giuridica ammessa

Nessun limite di età, può essere 
anche una ditta individuale

Meno di 5 anni, obbligatoriamente 
società di capitali (es. S.r.l.)

Almeno 15% di spese in R&S, 
brevetti o personale altamente 
qualificato

Nessuno specifico Nessuno specifico, ma la 
categorizzazione è basata sugli 
addetti e fatturato (vedi sopra)

Possibili agevolazioni per 
innovazione, internazionalizzazione, 
credito d’imposta

Regimi fiscali agevolati (forfettario), 
semplificazioni contabili

Accesso a Smart&Start Italia, 
esoneri fiscali, deroghe al fallimento

Agevolazioni disponibili

Requisiti particolari

Età e forma giuridica

Scadenza dei 5 anni! Si perdono i 
vantaggi

Il termine “microimpresa” è una 
categorizzazione quantitativa, non 
giuridica

“PMI” è una categoria UE, rilevante 
per bandi e accesso a fondi europei

Attenzione a…

Conoscere le differenze tra queste categorie può aiutarti a non commettere errori burocratici, a scegliere meglio la forma giuridica e a cogliere le 
agevolazioni più adatte alla tua attività!

Cos’è

PMIMicroimpresaStartup innovativa


